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	一、中国科学院昆明分院基本情况
	（一）单位职责
	（二）机构设置
	昆明分院机关内设综合办公室、党建工作处（纪检办公室）、人事人才处、科技合作处、审计与财务处等五个部门

	二、2026年单位预算
	1. 持续加强党的全面领导，深入贯彻落实院党组决策部署，指导联系单位抓好党建和纪检工作、领导班子和干
	2. 持续推进联系单位改革创新工作，贯彻落实院党组关于“十五五”规划、“三项改革”等部署要求，充分发
	3. 多措并举，引进和培养高层次人才，大力提升青年人才与研究生培养水平。
	4. 以落实“新三定”精神为契机，推进政治机关建设，提升分院综合服务保障本领。
	收支总表
	关于收支总表的说明
	收入总表
	关于收入总表的说明
	支出总表
	关于支出总表的说明
	财政拨款收支总表
	关于财政拨款收支总表的说明
	一般公共预算支出表 
	关于一般公共预算支出表的说明
	一般公共预算基本支出表
	关于一般公共预算基本支出表的说明
	政府性基金预算支出表
	国有资本经营预算支出表
	财政拨款预算“三公”经费支出表
	关于财政拨款预算“三公”经费支出表的说明

	    三、其他事项说明
	（一）政府采购情况说明
	2026年初政府采购预算总额16.40万元，其中：政府采购货物预算16.40万元。
	（二）国有资产占有使用情况说明
	（三）预算绩效情况说明
	（一）收入科目
	（二）支出科目


